
 

 

 

 

 

 

POLITYKA  

OCHRONY ŚRODOWISKA I KLIMATU 

SEKO S.A 
 

 

 

 

 

 

 



 

2 
 

1. Wstęp i deklaracja Zarządu 

SEKO S.A., jako producent wyrobów spożywczych, prowadzi działalność w sposób 

świadomy, odpowiedzialny i długoterminowo zrównoważony, uwzględniając wpływ 

wszystkich swoich procesów – produkcyjnych, logistycznych oraz infrastrukturalnych – na 

środowisko naturalne, klimat oraz otoczenie społeczne. 

Spółka uznaje, że środowisko naturalne stanowi kluczowy element łańcucha wartości. 

Jakość wód, powietrza, gleby oraz dostępność zasobów naturalnych mają bezpośredni 

wpływ na jakość surowców, bezpieczeństwo żywności oraz stabilność operacyjną 

przedsiębiorstwa. W związku z tym ochrona środowiska i przeciwdziałanie zmianom klimatu 

są integralną częścią strategii biznesowej SEKO S.A..  

W związku z powyższym SEKO S.A. zobowiązuje się do: 

• prowadzenia działalności zgodnie z zasadami zrównoważonego rozwoju, 

uwzględniając równowagę pomiędzy aspektami środowiskowymi, społecznymi 

i ekonomicznymi, 

• pełnego przestrzegania obowiązujących przepisów prawa oraz innych wymagań 

dotyczących ochrony środowiska, klimatu i efektywności energetycznej, a także 

dążenia do stosowania najlepszych dostępnych praktyk i technologii, 

• systematycznej identyfikacji, monitorowania i ograniczania negatywnego wpływu 

działalności na środowisko, w tym emisji do powietrza, wody i gleby, powstawania 

odpadów oraz zużycia zasobów naturalnych, 

• racjonalnego i efektywnego gospodarowania zasobami, w szczególności wodą, 

energią, surowcami i materiałami, poprzez optymalizację procesów, wdrażanie 

rozwiązań o obiegu zamkniętym oraz minimalizację strat, 

• ograniczania śladu węglowego poprzez poprawę efektywności energetycznej, rozwój 

niskoemisyjnych źródeł energii oraz działania zmierzające do redukcji emisji gazów 

cieplarnianych w całym łańcuchu wartości, 

• zapobiegania zanieczyszczeniom środowiska oraz minimalizowania ryzyk 

środowiskowych, w tym poprzez odpowiedzialne zarządzanie substancjami 

chemicznymi i gotowość do reagowania na sytuacje awaryjne, 

• ciągłego doskonalenia efektywności środowiskowej i energetycznej poprzez 

wyznaczanie mierzalnych celów, monitorowanie wskaźników oraz wdrażanie działań 

korygujących i usprawniających, 
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• uwzględniania aspektów środowiskowych i klimatycznych w procesach 

inwestycyjnych, zakupowych oraz współpracy z dostawcami, 

• budowania kultury organizacyjnej opartej na odpowiedzialności środowiskowej 

poprzez edukację pracowników oraz rozwijanie świadomości ekologicznej, 

 

2. Zakres i cele polityki 

Polityka obejmuje wszystkie obszary działalności Spółki, w których występuje rzeczywisty lub 

potencjalny wpływ na środowisko naturalne i klimat, w szczególności: 

• procesy produkcyjne – obejmujące przetwarzanie surowców, operacje 

technologiczne, wykorzystanie mediów oraz zarządzanie produktami ubocznymi, ze 

szczególnym uwzględnieniem efektywności wykorzystania surowców i minimalizacji 

strat; produkcję z surowców rybnych certyfikowanych MSC (zrównoważony połów – 

ochrona mórz i oceanów) i/lub ASC (zrównoważona hodowla), 

• gospodarkę zasobami naturalnymi – w tym zużycie wody, surowców oraz 

materiałów pomocniczych, z naciskiem na ich racjonalne wykorzystanie, ograniczanie 

zużycia oraz wdrażanie rozwiązań zgodnych z gospodarką o obiegu zamkniętym, 

• zarządzanie energią i emisjami klimatycznymi – obejmujące zużycie energii 

elektrycznej, cieplnej i paliw, efektywność energetyczną procesów, rozwój 

niskoemisyjnych źródeł energii oraz monitorowanie i redukcję emisji gazów 

cieplarnianych, 

• gospodarkę odpadami i materiałami – obejmującą zapobieganie powstawaniu 

odpadów, ich segregację, recykling, odzysk oraz odpowiedzialne zagospodarowanie, 

a także projektowanie i stosowanie opakowań przyjaznych środowisku, 

• emisje do środowiska oraz wpływ lokalny – w tym emisje do powietrza, ścieków 

do wód i kanalizacji, hałas oraz oddziaływanie zapachowe, ze szczególnym 

uwzględnieniem wpływu działalności Spółki na społeczności lokalne i ekosystemy, 

• zarządzanie substancjami chemicznymi i niebezpiecznymi – obejmujące 

identyfikację, bezpieczne stosowanie, magazynowanie oraz ograniczanie ryzyka 

środowiskowego i zdrowotnego związanego z ich wykorzystaniem. 

Działania w powyższych obszarach realizujemy w sposób systemowy i uporządkowany, 

zgodnie z następującymi zasadami: 
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• zgodności prawnej i regulacyjnej – zapewniając pełne przestrzeganie 

obowiązujących przepisów prawa krajowego i unijnego w zakresie ochrony 

środowiska, gospodarki odpadami, emisji, efektywności energetycznej oraz substancji 

chemicznych, 

• ciągłego doskonalenia – polegającego na analizie wyników środowiskowych, 

wdrażaniu działań korygujących i doskonalących oraz podnoszeniu standardów 

operacyjnych i technologicznych, 

• podejmowania decyzji w oparciu o dane – poprzez rozwój systemów monitoringu 

i pomiarów, 

• odpowiedzialności i przejrzystości – poprzez jasno określone role 

i odpowiedzialności w organizacji oraz transparentną komunikację działań i wyników 

w obszarze środowiskowym. 

Celem polityki jest: 

SEKO S.A. dąży do systemowego ograniczania swojego wpływu na środowisko i klimat 

poprzez wdrażanie działań operacyjnych, inwestycyjnych oraz organizacyjnych, 

obejmujących cały cykl życia produktów – od pozyskania surowców, przez produkcję, 

logistykę, aż po etap użytkowania i zagospodarowania opakowań. 

W szczególności Spółka realizuje następujące cele jakościowe: 

• minimalizacja wpływu działalności na środowisko i klimat poprzez identyfikację 

kluczowych aspektów środowiskowych, wdrażanie najlepszych dostępnych technik 

(BAT) oraz ograniczanie emisji do powietrza, wody i gleby, Spółka dąży do 

systematycznego zmniejszania swojego śladu środowiskowego i klimatycznego. 

• Racjonalne wykorzystanie zasobów naturalnych - SEKO S.A. optymalizuje 

zużycie wody, energii oraz surowców, koncentrując się na zwiększaniu efektywności 

procesów, ograniczaniu strat oraz ponownym wykorzystaniu zasobów wszędzie tam, 

gdzie jest to możliwe bez uszczerbku dla jakości i bezpieczeństwa żywności. 

• Rozwój gospodarki o obiegu zamkniętym (GOZ) Spółka wdraża rozwiązania 

umożliwiające maksymalne wykorzystanie surowców i produktów ubocznych, 

ograniczanie powstawania odpadów oraz zwiększanie poziomu ich recyklingu 

i odzysku, w tym poprzez współpracę z wyspecjalizowanymi partnerami. 

• Redukcja emisji gazów cieplarnianych SEKO S.A. podejmuje działania 

zmierzające do ograniczenia emisji CO₂ i innych gazów cieplarnianych poprzez 
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poprawę efektywności energetycznej, rozwój własnych źródeł energii, optymalizację 

procesów oraz uwzględnianie aspektów klimatycznych w decyzjach inwestycyjnych. 

• Ograniczanie uciążliwości środowiskowych dla społeczności lokalnych Spółka 

minimalizuje oddziaływanie w zakresie hałasu, emisji zapachowych oraz innych 

lokalnych uciążliwości, prowadząc monitoring środowiskowy oraz wdrażając 

rozwiązania techniczne ograniczające wpływ działalności na otoczenie. 

• Zapewnienie bezpiecznego stosowania substancji chemicznych SEKO S.A. 

zarządza substancjami chemicznymi w sposób odpowiedzialny, ograniczając ryzyka 

dla środowiska i zdrowia ludzi poprzez ich kontrolę, stosowanie bezpieczniejszych 

alternatyw oraz przygotowanie na sytuacje awaryjne. 

• Budowa odpowiedzialnego i zrównoważonego łańcucha dostaw Spółka rozwija 

współpracę z dostawcami i partnerami biznesowymi w kierunku ograniczania wpływu 

środowiskowego w całym łańcuchu wartości. 

 

Energia i klimat 

SEKO S.A. dąży do ograniczenia wpływu energetycznego i klimatycznego działalności 

poprzez: 

• redukcję emisji gazów cieplarnianych, 

• zmniejszenie zużycia energii na jednostkę produktu, 

• zwiększenie udziału energii pochodzącej ze źródeł niskoemisyjnych i odnawialnych, 

• rozwój systemów monitoringu i zarządzania energią w oparciu o dane pomiarowe. 

 

Woda i ścieki 

W obszarze gospodarki wodnej Spółka realizuje cele: 

• zmniejszenia zużycia wody na jednostkę produktu, 

• optymalizacji procesów mycia i technologii produkcji w kierunku ograniczenia zużycia 

wody, 

• zapewnienia zgodności parametrów ścieków z obowiązującymi wymaganiami 

prawnymi i środowiskowymi, 

• zwiększania efektywności systemów podczyszczania ścieków. 
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Odpady i materiały 

SEKO S.A. rozwija system gospodarki odpadami w kierunku modelu cyrkularnego poprzez: 

• ograniczenie ilości odpadów kierowanych na składowiska, 

• maksymalizację poziomu recyklingu i odzysku odpadów, 

• systematyczne ograniczanie ilości materiałów opakowaniowych oraz ich wagi 

jednostkowej. 

 

Surowce i procesy 

W obszarze efektywności produkcyjnej Spółka dąży do: 

• zmniejszenia strat surowcowych, 

• zwiększenia poziomu wykorzystania produktów ubocznych poprzez ich 

zagospodarowanie (np. w produkcji pasz, biopaliw lub innych zastosowaniach 

przemysłowych), 

• optymalizacji procesów technologicznych w celu maksymalnego wykorzystania 

surowców, 

• stosowania surowców i materiałów opakowaniowych od sprawdzonych dostawców, 

którzy  podlegają kwalifikacji i okresowej ocenie. 

Emisje lokalne i wpływ na otoczenie 

SEKO S.A. podejmuje działania mające na celu ograniczenie wpływu działalności na 

otoczenie poprzez: 

• utrzymanie poziomu hałasu, emisji do powietrza oraz oddziaływania zapachowego w 

granicach obowiązujących norm prawnych, 

• systematyczne ograniczanie liczby zgłoszeń i skarg środowiskowych ze strony 

społeczności lokalnej, 

• rozwój systemów monitoringu i reagowania na potencjalne uciążliwości 

środowiskowe, 

• wdrażanie rozwiązań technicznych ograniczających emisje u źródła. 
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3. Zarządzanie zasobami naturalnymi 

3.1.  Zarządzanie energią i klimatem 

SEKO S.A. zarządza energią i wpływem klimatycznym w sposób systemowy, traktując 

efektywność energetyczną oraz redukcję emisji gazów cieplarnianych jako jeden 

z kluczowych elementów konkurencyjności i odpowiedzialności środowiskowej. 

W szczególności Spółka: 

• zwiększa efektywność energetyczną procesów poprzez modernizację parku 

maszynowego, optymalizację parametrów technologicznych, eliminację strat energii 

oraz wdrażanie urządzeń o wysokiej klasie sprawności energetycznej, 

• rozwija wysokosprawne systemy energetyczne, w tym kogenerację i trigenerację, 

umożliwiające jednoczesne wytwarzanie energii elektrycznej, ciepła i chłodu, co 

pozwala na maksymalne wykorzystanie energii pierwotnej, 

• zwiększa udział odnawialnych i niskoemisyjnych źródeł energii, w tym poprzez 

inwestycje we własne instalacje (np. fotowoltaiczne) oraz zakup energii ze źródeł 

odnawialnych, 

• wdraża systemy odzysku energii, w szczególności ciepła odpadowego z procesów 

chłodniczych i technologicznych, wykorzystując je ponownie w procesach 

produkcyjnych oraz infrastrukturze zakładowej 

• prowadzi monitoring zużycia energii i emisji, rozwijając systemy opomiarowania 

i analizy danych, co umożliwia bieżącą kontrolę, identyfikację obszarów 

nieefektywności oraz podejmowanie działań optymalizacyjnych, 

• ogranicza ślad węglowy w logistyce i transporcie, m.in. poprzez optymalizację tras, 

poprawę efektywności floty, stopniową modernizację pojazdów oraz współpracę 

z partnerami logistycznymi stosującymi rozwiązania niskoemisyjne. 

3.2 Gospodarka wodno-ściekowa 

Woda stanowi kluczowy zasób w działalności produkcyjnej SEKO S.A., dlatego Spółka 

zarządza nią w sposób odpowiedzialny i efektywny, minimalizując jej zużycie oraz wpływ na 

środowisko wodne. 

W tym zakresie Spółka: 

• optymalizuje procesy produkcyjne i mycia, ograniczając zużycie wody poprzez 

stosowanie nowoczesnych technologii, automatyzację procesów oraz kontrolę 

parametrów operacyjnych, 
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• wdraża rozwiązania obiegów zamkniętych, wszędzie tam, gdzie jest to możliwe bez 

naruszenia wymogów higienicznych i bezpieczeństwa żywności, 

• monitoruje zużycie wody oraz parametry ścieków, wykorzystując systemy pomiarowe 

i analityczne do zapewnienia efektywnego zarządzania zasobem, 

• stosuje systemy podczyszczania ścieków, zapewniające redukcję ładunku 

zanieczyszczeń przed ich odprowadzeniem do kanalizacji, 

• minimalizuje ryzyko zanieczyszczeń środowiska wodnego, poprzez kontrolę 

substancji wykorzystywanych w procesach technologicznych oraz właściwe 

zarządzanie odpadami ciekłymi. 

 

3.3 Gospodarka odpadami i obieg materiałów 

SEKO S.A. rozwija model gospodarki o obiegu zamkniętym, dążąc do maksymalnego 

wykorzystania surowców oraz ograniczenia ilości odpadów trafiających na składowiska. 

W szczególności Spółka: 

• minimalizuje powstawanie odpadów u źródła, poprzez optymalizację procesów 

technologicznych, ograniczanie strat surowcowych oraz doskonalenie organizacji 

produkcji, 

• wdraża systemy segregacji odpadów, zapewniając ich właściwy podział na frakcje 

oraz przygotowanie do recyklingu i odzysku, 

• rozwija recykling i ponowne wykorzystanie materiałów, współpracując 

z wyspecjalizowanymi odbiorcami oraz poszukując nowych możliwości 

zagospodarowania odpadów, 

• zagospodarowuje produkty uboczne, w szczególności odpady organiczne, 

przekazując je do dalszego wykorzystania (np. produkcja pasz, biopaliw), 

• ogranicza zużycie materiałów opakowaniowych, zmniejszając ich wagę jednostkową 

oraz stosując rozwiązania nadające się do recyklingu lub wielokrotnego użycia, 

• współpracuje z dostawcami i odbiorcami, promując stosowanie opakowań zwrotnych 

oraz eliminację zbędnych materiałów. 

 

3.4. Zarządzanie chemikaliami i substancjami niebezpiecznymi  

SEKO S.A. zarządza substancjami chemicznymi w sposób zapewniający bezpieczeństwo 

ludzi, produktów oraz środowiska, minimalizując ryzyko związane z ich stosowaniem. 
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W tym zakresie Spółka: 

• prowadzi pełną identyfikację i ewidencję stosowanych substancji, w tym aktualny 

rejestr wraz z kartami charakterystyki, 

• analizuje możliwość stosowania bezpieczniejszych alternatyw, ograniczając 

wykorzystanie substancji o podwyższonym ryzyku środowiskowym, 

• zapewnia właściwe magazynowanie i użytkowanie chemikaliów, zgodnie 

z obowiązującymi wymaganiami bezpieczeństwa, 

• wdraża procedury postępowania w sytuacjach awaryjnych, w tym dostępność 

środków neutralizujących oraz szkolenia pracowników, 

• minimalizuje ryzyko wycieków i skażeń środowiska, poprzez kontrolę infrastruktury, 

procedury operacyjne oraz regularne przeglądy techniczne. 

 

3.5 Emisje lokalne i wpływ na społeczność  

SEKO S.A. prowadzi działalność z poszanowaniem otoczenia społecznego, minimalizując 

uciążliwości środowiskowe i dbając o dobre relacje z lokalną społecznością. 

W szczególności Spółka: 

• monitoruje poziom hałasu oraz emisji do powietrza, zlecając pomiary akredytowanym 

jednostkom oraz analizując ich wyniki, 

• ogranicza emisje zapachowe, poprzez kontrolę procesów technologicznych, 

utrzymanie instalacji w odpowiednim stanie technicznym oraz optymalizację 

parametrów produkcji, 

• stosuje systemy filtracji i oczyszczania powietrza, redukujące emisje pyłów i lotnych 

związków organicznych, 

• utrzymuje infrastrukturę w sposób minimalizujący oddziaływanie na otoczenie, w tym 

poprzez serwisowanie urządzeń i stosowanie rozwiązań technicznych 

ograniczających emisje, 

• prowadzi dialog ze społecznością lokalną, reagując na zgłoszenia i uwzględniając 

oczekiwania interesariuszy w zakresie ochrony środowiska. 

 

3.6. Zrównoważony łańcuch dostaw 

SEKO S.A. rozszerza odpowiedzialność środowiskową poza własną działalność operacyjną, 

obejmując nią cały łańcuch wartości. 
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W tym zakresie Spółka: 

• współpracuje z dostawcami i partnerami biznesowymi, promując działania 

ograniczające emisje oraz zużycie zasobów, 

• wspiera rozwój opakowań i surowców bardziej przyjaznych środowisku, 

• dąży do zwiększenia transparentności łańcucha dostaw, w tym poprzez gromadzenie 

danych środowiskowych od dostawców, 

 

4. Zarządzanie i nadzór 

SEKO S.A. zapewnia skuteczne zarządzanie kwestiami środowiskowymi i klimatycznymi 

poprzez wdrożenie przejrzystych zasad nadzoru, odpowiedzialności oraz mechanizmów 

kontrolnych. System zarządzania opiera się na integracji aspektów środowiskowych 

z procesami decyzyjnymi na wszystkich poziomach organizacji. 

Zarząd SEKO S.A. ponosi ostateczną odpowiedzialność za: 

• zatwierdzanie polityki środowiskowej i klimatycznej, 

• wyznaczanie kierunków strategicznych oraz długoterminowych celów, 

• zapewnienie zgodności działalności Spółki z wymaganiami prawnymi, 

 

Zarząd regularnie analizuje postępy realizacji polityki, uwzględniając wyniki raportów, 

audytów oraz zmieniające się uwarunkowania regulacyjne i rynkowe. W Spółce funkcjonuje 

jasno określony podział ról i odpowiedzialności: 

• kierownictwo wyższego szczebla odpowiada za wdrażanie polityki w swoich 

obszarach funkcjonalnych, 

• kadra operacyjna odpowiada za realizację działań środowiskowych w codziennej 

działalności, 

• wyznaczone osoby lub komórki organizacyjne koordynują działania, monitorują 

wskaźniki oraz wspierają wdrażanie dobrych praktyk, 

• wszyscy pracownicy są zobowiązani do przestrzegania zasad ochrony środowiska i 

zgłaszania potencjalnych ryzyk. 
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5. Zaangażowanie pracowników i interesariuszy 

SEKO S.A. uznaje, że skuteczna realizacja celów środowiskowych i klimatycznych wymaga 

aktywnego zaangażowania zarówno pracowników, jak i szerokiego grona interesariuszy.  

5.1 Zaangażowanie pracowników 

Pracownicy Spółki odgrywają istotną rolę w realizacji celów środowiskowych poprzez 

codzienne decyzje operacyjne oraz przestrzeganie obowiązujących standardów.  

W tym zakresie SEKO S.A. prowadzi systematyczne szkolenia i rozwój kompetencji. Spółka 

zapewnia pracownikom szkolenia w zakresie: 

• ochrony środowiska,  

• efektywności energetycznej i racjonalnego gospodarowania zasobami,  

• właściwego postępowania z odpadami i substancjami chemicznymi,  

• reagowania na sytuacje awaryjne o charakterze środowiskowym.  

Szkolenia są dostosowane do specyfiki stanowisk oraz poziomu odpowiedzialności.  

Buduje świadomość ekologiczną w organizacji poprzez: 

• kampanie informacyjne i edukacyjne,  

• komunikację wewnętrzną (instrukcje, oznaczenia, materiały edukacyjne),  

• przypominanie zasad racjonalnego korzystania z energii, wody i materiałów,  

• kształtowanie nawyków ograniczających marnotrawstwo zasobów.  

Angażuje pracowników w działania doskonalące SEKO S.A., zachęcając pracowników do 

zgłaszania pomysłów usprawniających efektywność środowiskową oraz zapewnia dostęp do 

informacji i narzędzi.  

 

5.2 Współpraca z interesariuszami 

SEKO S.A. prowadzi dialog i współpracę z interesariuszami, uznając ich rolę 

w kształtowaniu odpowiedzialnego modelu biznesowego. Do kluczowych interesariuszy 

należą: 

• dostawcy i partnerzy biznesowi, 

• klienci i odbiorcy produktów, 

• społeczności lokalne, 
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• organy administracji publicznej i instytucje regulacyjne, 

• organizacje branżowe i eksperckie, 

• instytucje finansujące, 

• akcjonariusze. 

. 

5.3 Komunikacja  

Spółka zapewnia przejrzystą i rzetelną komunikację w zakresie działań środowiskowych 

i klimatycznych, traktując ją jako istotny element odpowiedzialnego zarządzania oraz 

budowania relacji z interesariuszami. Komunikacja ta obejmuje zarówno wymiar zewnętrzny, 

jak i wewnętrzny, i jest prowadzona w sposób dostosowany do potrzeb poszczególnych grup 

odbiorców.  

W relacjach zewnętrznych SEKO S.A. kieruje się zasadą otwartości oraz dbałości 

o transparentność w zakresie zaangażowania Spółki w obszarze ochrony środowiska 

i klimatu. Spółka współpracuje również z organami administracji publicznej i jednostkami 

regulacyjnymi, zapewniając zgodność działań z obowiązującymi wymaganiami oraz aktywnie 

uczestnicząc w procesach sprawozdawczych i kontrolnych. 

W obszarze komunikacji wewnętrznej Spółka zapewnia informowanie pracowników 

o działaniach związanych z ochroną środowiska i klimatu. Informacje te przekazywane są 

w sposób umożliwiający ich praktyczne wykorzystanie w codziennej pracy, w tym poprzez 

aktualizację procedur, instrukcji oraz standardów operacyjnych. Jednocześnie SEKO S.A. 

promuje dobre praktyki środowiskowe oraz buduje świadomość pracowników, wspierając ich 

zaangażowanie w realizację celów środowiskowych i klimatycznych. 

5.4 Współpraca w łańcuchu dostaw 

SEKO S.A. rozwija współpracę z dostawcami oraz partnerami biznesowymi w sposób 

uwzględniający aspekty środowiskowe i klimatyczne na każdym etapie łańcucha wartości. 

Spółka uznaje, że rzeczywisty wpływ na środowisko wykracza poza własne operacje 

i obejmuje również działania podmiotów współpracujących, dlatego dąży do uwzględniania 

zasad zrównoważonego rozwoju w relacjach biznesowych. W tym kontekście SEKO S.A. 

podejmuje działania zmierzające do ograniczania wpływu środowiskowego produktów i usług 

już na etapie ich projektowania, pozyskiwania i dostarczania. Szczególny nacisk kładziony 

jest na stosowanie materiałów i opakowań o niższym śladzie środowiskowym, w tym 

nadających się do recyklingu, ponownego użycia lub odzysku, a także na ograniczanie 

zużycia surowców i ilości generowanych odpadów w całym cyklu życia produktu. 
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Spółka dąży również do współpracy z partnerami, którzy podejmują działania na rzecz 

poprawy efektywności energetycznej oraz redukcji emisji gazów cieplarnianych, zarówno 

w procesach produkcyjnych, jak i logistycznych. SEKO S.A. stopniowo włącza kryteria 

środowiskowe i klimatyczne do procesów zakupowych oraz oceny dostawców, uwzględniając 

je jako jeden z elementów podejmowania decyzji biznesowych. Długoterminowym celem 

Spółki jest budowanie stabilnego, odpowiedzialnego i odpornego łańcucha dostaw, który 

wspiera realizację celów środowiskowych i klimatycznych. 

5.5 Relacje ze społecznością lokalną 

SEKO S.A. prowadzi działalność z poszanowaniem otoczenia społecznego, uznając, że 

odpowiedzialność środowiskowa obejmuje nie tylko ograniczanie wpływu na ekosystem, ale 

również dbałość o jakość życia społeczności lokalnych. Spółka świadomie zarządza swoim 

oddziaływaniem na najbliższe otoczenie, traktując relacje z mieszkańcami jako istotny 

element prowadzenia działalności w sposób zrównoważony i odpowiedzialny. W tym 

zakresie SEKO S.A. systematycznie monitoruje wpływ swojej działalności na środowisko 

lokalne, w szczególności w obszarze emisji hałasu, zapachów oraz innych oddziaływań 

mogących wpływać na komfort życia mieszkańców. Monitoring ten realizowany jest zarówno 

poprzez pomiary i analizy techniczne, jak i bieżącą obserwację funkcjonowania instalacji 

oraz procesów produkcyjnych. Pozwala to na wczesne identyfikowanie potencjalnych 

uciążliwości oraz podejmowanie działań zapobiegawczych. Spółka przywiązuje dużą wagę 

do otwartości na dialog i reagowania na sygnały pochodzące od społeczności lokalnej. 

Zgłoszenia, uwagi i zapytania mieszkańców są traktowane jako ważne źródło informacji, 

umożliwiające doskonalenie procesów oraz lepsze dostosowanie działalności do oczekiwań 

otoczenia. SEKO S.A. dąży do ich sprawnego rozpatrywania oraz podejmowania 

adekwatnych działań korygujących, tam gdzie jest to uzasadnione. W przypadku 

zidentyfikowania uciążliwości Spółka podejmuje działania mające na celu ich ograniczenie 

lub eliminację, zarówno poprzez rozwiązania techniczne, jak i organizacyjne. Obejmuje to 

m.in. optymalizację procesów produkcyjnych, modernizację instalacji, poprawę parametrów 

pracy urządzeń oraz wprowadzanie dodatkowych zabezpieczeń środowiskowych. 

Długoterminowym celem Spółki jest budowanie relacji ze społecznością lokalną opartych na 

zaufaniu, przejrzystości i wzajemnym szacunku. Spółka dąży do prowadzenia działalności 

w sposób przewidywalny i odpowiedzialny, uwzględniając potrzeby otoczenia oraz 

minimalizując potencjalne konflikty środowiskowe. Poprzez dialog i otwartość na współpracę 

Spółka chce być postrzegana jako partner świadomy swojej roli i wpływu na lokalne 

środowisko oraz społeczność. 
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6. Ciągłe doskonalenie  

SEKO S.A. traktuje zarządzanie środowiskowe i klimatyczne jako proces dynamiczny 

i długofalowy, wymagający systematycznego rozwoju oraz dostosowywania działań do 

zmieniających się warunków operacyjnych, regulacyjnych i rynkowych. Ciągłe doskonalenie 

stanowi integralny element kultury organizacyjnej Spółki oraz podstawę skutecznego 

wdrażania zasad zrównoważonego rozwoju. W praktyce oznacza to, że Spółka regularnie 

analizuje swoje wyniki środowiskowe i klimatyczne, wykorzystując dane pochodzące 

z systemów monitoringu, pomiarów operacyjnych oraz raportów wewnętrznych. Analiza tych 

informacji pozwala na identyfikację obszarów wymagających poprawy, ocenę skuteczności 

podejmowanych działań oraz podejmowanie decyzji opartych na rzetelnych danych. Istotnym 

elementem podejścia Spółki jest również wdrażanie innowacji technologicznych 

i organizacyjnych, które przyczyniają się do ograniczenia wpływu na środowisko oraz 

poprawy efektywności wykorzystania zasobów. Spółka monitoruje rozwój dostępnych 

technologii oraz rozwiązań rynkowych, a następnie – w miarę możliwości technicznych 

i ekonomicznych – wdraża je w swojej działalności, szczególnie w obszarach związanych 

z efektywnością energetyczną, gospodarką wodną oraz redukcją emisji. Spółka aktywnie 

reaguje również na zmiany w otoczeniu regulacyjnym i klimatycznym oraz wyzwania 

związane ze zmianami klimatu. Obejmuje to zarówno dostosowanie procesów operacyjnych, 

jak i rozwój systemów zarządzania oraz raportowania. Ciągłe doskonalenie w SEKO S.A. 

oznacza także budowanie organizacji uczącej się, w której doświadczenia operacyjne, wyniki 

audytów oraz zgłoszenia pracowników stanowią podstawę do wprowadzania usprawnień. 

Spółka dąży do tworzenia środowiska sprzyjającego innowacjom i poszukiwaniu nowych 

rozwiązań, które przyczyniają się do ograniczenia wpływu na środowisko i zwiększenia 

efektywności działania. 

 

7. Monitoring i raportowanie 

Spółka prowadzi systematyczny i zintegrowany system monitoringu środowiskowego, który 

stanowi podstawę do oceny efektywności działań, identyfikacji obszarów wymagających 

poprawy oraz podejmowania decyzji zarządczych w oparciu o dane. Monitoring obejmuje 

kluczowe obszary wpływu działalności na środowisko i klimat oraz jest realizowany 

z wykorzystaniem systemów pomiarowych, danych operacyjnych oraz analiz okresowych. 
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W szczególności system monitoringu obejmuje: 

• zużycie energii – Spółka monitoruje zużycie energii elektrycznej, cieplnej oraz paliw 

w podziale na główne procesy i obszary działalności. Dane te wykorzystywane są do 

analizy efektywności energetycznej, identyfikacji strat oraz planowania działań 

optymalizacyjnych i inwestycyjnych, 

• zużycie wody – prowadzony jest pomiar ilości zużywanej wody, ze szczególnym 

uwzględnieniem procesów produkcyjnych i mycia. Monitoring umożliwia identyfikację 

nadmiernego zużycia oraz wdrażanie działań ograniczających wykorzystanie 

zasobów wodnych, 

• ilość i struktura odpadów – Spółka ewidencjonuje ilość wytwarzanych odpadów 

z podziałem na poszczególne frakcje oraz sposoby ich zagospodarowania (recykling, 

odzysk, unieszkodliwianie). Analiza tych danych pozwala na ocenę efektywności 

gospodarki odpadami oraz rozwój rozwiązań zgodnych z gospodarką o obiegu 

zamkniętym, 

• emisje do środowiska – obejmujące w szczególności emisje do powietrza, 

parametry ścieków oraz – w miarę możliwości – emisje gazów cieplarnianych. 

Monitoring prowadzony jest w celu zapewnienia zgodności z wymaganiami prawnymi, 

kontroli wpływu działalności na środowisko oraz identyfikacji możliwości redukcji 

emisji. 

Zebrane dane podlegają regularnej analizie. Spółka dąży do rozwoju systemów 

opomiarowania i automatyzacji zbierania danych, co pozwala na zwiększenie ich 

dokładności, dostępności oraz wykorzystania w procesach decyzyjnych. 

 

8. Zarządzanie ryzykiem 

SEKO S.A. stosuje systemowe podejście do zarządzania ryzykiem środowiskowym 

i klimatycznym, uznając je za istotny element odpowiedzialnego prowadzenia działalności 

oraz zapewnienia jej ciągłości i zgodności z wymaganiami regulacyjnymi. Proces 

zarządzania ryzykiem obejmuje identyfikację, ocenę, monitorowanie oraz ograniczanie 

potencjalnych zagrożeń związanych z wpływem działalności Spółki na środowisko naturalne. 

W ramach tego podejścia Spółka systematycznie identyfikuje ryzyka mogące prowadzić do 

zanieczyszczenia środowiska, w tym w szczególności związane z emisjami do powietrza, 

wód i gleby, a także z niekontrolowanym uwolnieniem substancji niebezpiecznych. Analizie 
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podlegają zarówno normalne warunki pracy instalacji, jak i sytuacje niestandardowe, w tym 

potencjalne awarie oraz zdarzenia losowe. 

Istotnym obszarem zarządzania ryzykiem jest zapobieganie awariom oraz ograniczanie ich 

skutków. SEKO S.A. identyfikuje potencjalne scenariusze awaryjne, takie jak wycieki 

substancji chemicznych, awarie instalacji technologicznych czy zakłócenia w funkcjonowaniu 

systemów ochrony środowiska, a następnie wdraża odpowiednie środki zapobiegawcze 

i procedury reagowania. Obejmuje to m.in. utrzymanie infrastruktury w odpowiednim stanie 

technicznym, regularne przeglądy, szkolenia pracowników oraz zapewnienie dostępności 

środków do neutralizacji i ograniczania skutków zdarzeń. Spółka analizuje również ryzyka 

związane z emisjami, zarówno w kontekście ich wpływu na środowisko, jak i zgodności 

z obowiązującymi normami i pozwoleniami. W tym zakresie prowadzone są działania 

monitorujące, a także wdrażane rozwiązania techniczne i organizacyjne mające na celu 

ograniczenie emisji u źródła oraz zapobieganie przekroczeniom dopuszczalnych poziomów. 

Kolejnym istotnym obszarem jest ryzyko związane z niewłaściwą gospodarką odpadami. 

SEKO S.A. podejmuje działania mające na celu zapewnienie prawidłowej segregacji, 

magazynowania, transportu oraz przekazywania odpadów uprawnionym podmiotom. 

Jednocześnie Spółka monitoruje procesy związane z gospodarką odpadami, aby zapobiegać 

nieprawidłowościom mogącym prowadzić do negatywnego wpływu na środowisko lub 

naruszeń przepisów prawa. Proces zarządzania ryzykiem obejmuje również ocenę 

prawdopodobieństwa wystąpienia poszczególnych zagrożeń oraz ich potencjalnych skutków, 

co pozwala na ustalenie priorytetów działań oraz efektywne alokowanie zasobów. 

Zidentyfikowane ryzyka są regularnie monitorowane, a skuteczność wdrożonych działań 

podlega okresowej weryfikacji. SEKO S.A. dąży do integracji zarządzania ryzykiem 

środowiskowym z ogólnym systemem zarządzania ryzykiem w organizacji, co umożliwia 

kompleksowe podejście do bezpieczeństwa operacyjnego oraz długoterminowej odporności 

przedsiębiorstwa. Celem Spółki jest nie tylko reagowanie na potencjalne zagrożenia, ale 

przede wszystkim ich zapobieganie oraz minimalizowanie ich wpływu na środowisko, 

działalność operacyjną i interesariuszy. 

 

9. Przegląd polityki 

Niniejsza Polityka Ochrony Środowiska i Klimatu podlega regularnym przeglądom w celu 

zapewnienia jej aktualności, skuteczności oraz zgodności z obowiązującymi wymaganiami 

prawnymi, standardami rynkowymi oraz kierunkami strategicznymi SEKO S.A. W przypadku 
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stwierdzenia potrzeby aktualizacji, Polityka jest odpowiednio modyfikowana, a wprowadzone 

zmiany są komunikowane pracownikom oraz – w stosownym zakresie – interesariuszom 

zewnętrznym. Spółka zapewnia, że aktualna wersja dokumentu jest dostępna i stosowana 

w całej organizacji. 

Przeglądy dokonywane są w sposób planowy, nie rzadziej niż raz na dwa lata, a także 

każdorazowo w przypadku wystąpienia istotnych zmian mających wpływ na działalność 

Spółki. 

 

10. Postanowienia końcowe 

Niniejsza Polityka Ochrony Środowiska i Klimatu stanowi formalny wyraz zobowiązań SEKO 

S.A. w zakresie odpowiedzialnego zarządzania wpływem działalności na środowisko 

naturalne oraz klimat. Polityka jest komunikowana wszystkim pracownikom Spółki w sposób 

zapewniający jej zrozumienie i praktyczne zastosowanie w codziennej działalności. Każdy 

pracownik, niezależnie od zajmowanego stanowiska, jest zobowiązany do działania zgodnie 

z jej zasadami oraz do uwzględniania aspektów środowiskowych w wykonywanych 

obowiązkach. 

Nadzór nad wdrażaniem i przestrzeganiem niniejszej Polityki sprawuje Zarząd SEKO S.A., 

który zapewnia niezbędne zasoby organizacyjne, techniczne i finansowe umożliwiające jej 

skuteczną realizację.. 

Dokument wchodzi w życie z dniem jego zatwierdzenia i obowiązuje wszystkich 

pracowników oraz jednostki organizacyjne SEKO S.A. 
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